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BEM-VINDOS!

Neste material, apresentaremos uma visao abrangente sobre a organizacao de eventos, a promoc¢ao
social e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) com foco nas acdes do Programa Dia de
Cooperar.

SOBRE 0 SESCOOP/MT

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo do Estado de Mato Grosso (Sescoop/MT)
tem como missao promover o desenvolvimento das cooperativas através de trés areas finalisticas:
formacao profissional, promocao social e monitoramento.

Nossa abordagem esta sempre alinhada aos principios e valores cooperativistas, garantindo que
cada acao contribua para o fortalecimento das cooperativas e suas comunidades.

A formacao profissional visa capacitar os cooperados e colaboradores para aprimorar suas habilida-
des e conhecimentos.

A promocao social foca na educacao e na difusao da cultura da cooperacao, buscando o bem-estar e
a qualidade de vida das pessoas.

Por fim, o monitoramento assegura que as praticas das cooperativas estejam em conformidade com
0s principios cooperativistas e contribuam para o desenvolvimento sustentavel.
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0 QUE £ 0 PROGRAMA DIA DE COOPERAR?

O Dia de Cooperar, conhecido como Dia C, € uma iniciativa que reflete o
compromisso das cooperativas com o 72 Principio do Cooperativismo:
“Interesse pela comunidade”.

Este programa mobiliza colaboradores voluntarios das
cooperativas para desenvolverem acdes sociais que
impactam positivamente suas localidades, promoven-
do o bem-estar e a sustentabilidade.

O Dia C é uma celebracao do espirito cooperativista e
uma oportunidade para as cooperativas demonstrarem
seu compromisso com a melhoria das comunidades onde atuam.

0BJETIVO DESTE E-BOOK

Este ebook é um produto do Curso de Organizacao e
Gestao de Eventos com foco no Dia de Cooperar, realizado
em 2023 pelo Sescoop/MT. Neste curso apresentamos
técnicas e praticas para uma gestao eficiente de eventos,
além de explorar as oportunidades de engajamento social
através dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS).

Como produto desta formacao, foi desenvolvido este

e-book com o objetivo de fornecer as cooperativas um
ideias praticas e inspiradoras para planejar, desenvolver, executar e controlar a realizacao de eventos
sociais, alinhando suas acdes com cada um dos ODS.



https://diac.bussolasocial.com.br/login

0 QUESA( 0S OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (0DS)?

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sao 17 metas globais estabelecidas pela Or-
ganizacao das Nacdes Unidas (ONU) em 2015, como parte da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel.

Eles representam um plano de acao abrangente para erradicar a pobreza, proteger o planeta e ga-
rantir que todas as pessoas desfrutem de paz e prosperidade.

Cada um dos 17 ODS aborda questdes criticas como pobreza, fome, saude, educacao, igualdade de
género, agua limpa e saneamento, energia acessivel e limpa, trabalho decente e crescimento eco-
némico, inovacao e infraestrutura, reducao das desigualdades, cidades e comunidades sustentaveis,
consumo e produc¢ao responsaveis, acao climatica, vida marinha, vida terrestre, paz, justica e insti-
tuicdes eficazes, e parcerias para aimplementacao dos objetivos.

IMPORTANCIA PARA AS COOPERATIVAS

As cooperativas desempenham um papelvital na implementacao dos ODS. A esséncia do cooperati-
vismo esta alinhada com os principios de sustentabilidade, inclusao e desenvolvimento comunitario.
Ao desenvolverem acdes baseadas nos ODS, as cooperativas podem:

Aumentar seu impacto social e econémico, promovendo o bem-estar das comunidades onde atuam.

Fortalecer aresiliéncia e a sustentabilidade de suas operacoes.

Fomentar a inovacao e a colaboracao, mobilizando recursos e conhecimentos para enfrentar desa-
fios globais e locais.

Reforcar a confianca e o apoio da comunidade e dos parceiros, demonstrando compromisso com
causas globais relevantes.

Desenvolver projetos e iniciativas alinhados com os ODS nao sé beneficia as comunidades locais,
mas também contribui para um esforco global de construir um futuro mais justo, equitativo e sus-
tentavel.

Juntos, podemos fazer a diferenca e criar um mundo melhor para as futuras geracdes.

NOS <© COOPERAR




DBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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QUAIS AOES POSSO REALIZAR DENTRO DE CADA 0DS?

|

~
YN [RRADI(}AGAU Acabar com a pobreza em todas as
IM"MI' DA puBH[ZA suas formas, em todos os lugares —\

Erradicacdo da
Pobreza

Adotar programas de recuperacao escolar;

Adotar projetos que incluem as familias em vulnerabilidade, onde possam acompanhar e
judar com escolaridade tanto das criancas como dos pais;

o

Arrecadacao de alimentos;
Distribuicao de riquezas de maneira igualitaria;
Parcerias com casas pastorais e secretarias para identificacao de familias vulneraveis;

Qualificar a comunidade, formando pessoas para o mercado de trabalho;

Dentre outras.

I:uME Z[Ru E Erradicar a fome, alcan
me, cara
A MGRICUITURA | sRmaTmEIE, ———
/4 sustentave
SUSTENTAVEL

Apoio aos pequenos produtores;

Criacao de usinas;

Cuidado com meio ambiente;

Doacao de sementes;

Educacao sobre sucessao familiar;

Orientacoes sobre como produzir o préprio alimento;

Qualificacdo de mao obra;

Orientacoes sobre reducao do uso de agrotoéxicos, producao de hortas comunitarias,
reaproveitamento de alimentos (compostagem);

* Firmar parcerias (ex.: Senar) para o desenvolvimento de treinamentos para agricultores e
familias;

Economia sustentavel;

Dentre outras.
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SAl’lD[[ Garantir o acesso a saude de
_/\/\/. B[M_[S'I'AH para todos, em todas as idades

Saude e Bem-Estar

Iniciativas voltadas ao cuidado com a saude (ex.: afericao de pressao arterial, glicemia);
Doacdo de sangue;

Oferta espacos de lazer;

Incentivo a cultura de alimentos em casa;

Incentivos a pratica de atividades fisicas, esportes e cuidado com a saude;

Palestras sobre prevencoes de doencas fisicas e psicoldgicas;

Firmar parcerias com comércio local a fim de proporcionar mais qualidade de vida e
oportunidades a comunidade;

Programas de saude e bem-estar;

Parcerias e campanhas em conjunto com drgaos governamentais, instituicoes e
trabalhos voluntarios;

I Promocao da mudanca de habitos;

Dentre outras.

FOUCAGAODE | cectiaseessseascss naine
)
QUALIDADE | e isspaspisnsiasemee

Educacdo de
Qualidade

Acessibilidade;

Capacitacao de criancas e adolescentes;

Capacitacao de profissionais da Educacao;

Acoes conjuntas com escolas;

Divulgacao do Capacitacoop;

Projetos na area da educacao;

Iniciativas sobre Educacao Financeira e Cooperativista para a comunidade;
Politicas de educacao;

Incentivos;

Dentre outras.

qualidade e promover o bem-estar —




IG“AI_I]AI]E Alcancar a igualdade de género

e empoderar todas as mulheres

2 Y
I]E G[NEH“ e meninas
Igu:lfiadede
Acdes de conscientizacao;
Avaliacao de competéncias;
Criar espacos de escuta ativa;
Promover a equidade e politica de combate a desigualdade;
Fomentar a inclusao nas cooperativas e no mercado de trabalho;
Foruns e palestras;
Promover a diversidade em cargos de lideranca;
Informativos;
Movimento em prol dainclusao e diversidade;
Dentre outras.
/
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AGUA p“IIIAVH_ Garantir a disponibilidade e a
gestdo sustentavel da dgua potavel —

ESANEAMENTQ | e cosenesmentopars tosos

Informativos sobre impactos no meio ambiente;
Palestras de conscientizacao;

Promocao do descarte correto de residuos;

Incentivar e promover iniciativas que estimulem a adoc¢ao de praticas sustentaveis;

Acoes de educacao ambiental (escolas, empresas, etc.);
Acées de limpeza de rios e mananciais;

Plantio e distribuicao de mudas;

Pontos de coleta de lixo eletronico;

Programas de controle de qualidade da agua;
Iniciativas de reaproveitamento da agua;

Dentre outras.




[N[HGIA lIMpA Garantir o acesso a fontes de

Acessibilidade ao crédito para aquisicao de usinas de energia limpa;

Atuacao junto ao poder publico para acdes de incentivo;

Iniciativas de conscientizacao da populacao;

Producao de energia limpa;

Estimulo para criacdo de cooperativas de energia solar;

Estudos de viabilidade para adocao de energia sustentavel,;

Palestras sobre sustentabilidade;

Programas junto ao poder publico para tornar a energia solar mais acessivel;
Disponibilizacao de energia solar em casas populares;

Discussoes para a reducao de impostos;

Praticas sustentaveis;

Dentre outras.

8 IRABAI-H" DH}ENT[ Promover o crescimento

a\ energia fidveis, sustentaveis
E A[}[SSIVE[ e modernas para todos Y\

m [ GHESGIM[N l Sﬁgpe%rg\c/g[i’noc leurfwigsego pleno —

A e produtivo e o trabalho digno
" Grescmento. EG“N“MIB“ para todos
Econdmico

Mutirdo de servicos e atendimentos ao publico (ex.: saude, emprego);

Orientacao vocacional para jovens na escolha académica e formacao curricular;
Cursos de capacitacao e técnicos profissionalizantes;

Educacao financeira para a comunidade;

Educacao e orientacdes para o MEI;

Criacdo de comités;

Incentivos ao autonomo;

Oferta de insumos para o desenvolvimento e crescimento profissional do individuo;

Orientacao para o mercado de trabalho;

Dentre outras.




1 2 Construirinfraestruturas

IND“STHIA IN"VAGA“ resilientes, promover a

’ industrializacdo inclusiva e —
E INI:RA[S'I'H“'I‘“HA sustentadvel e fomentar a

Industria, Inovacao I n OV<':] (;é O

eInfraestrutura

Buscar apoio de 6rgaos representativos para impulsionar as industrias locais;
Oferecer apoio em Tecnologia;

Promover capacitacao, investimentos e programa de Jovem Aprendiz;
Contratacdo de servicos que respeitem o meio ambiente e a sociedade (ESG);

Estimulo ao ingresso de jovens no ramo da industria, inovacao e infraestrutura;

Promover feiras tecnoldgicas, assim como a industrializacao sustentdvel visando a
reducao dos niveis de poluicao;

Oferta de linhas de crédito para projetos de inovacao;

Hackathon de inovacao, social e ambiental;

Investimentos para o controle ambiental e expansoes de tecnologias;
Recursos ou oferta de qualificacées;

Parcerias com instituicoes de ensino locais;

Dentre outras.

~
H[D“GAU I]As Seduziy as desi%ualdqdes no interior —
D[SIG“A[DAD[S os paises e entre paises

Promocao do acesso a informacao;

Reducao das
Desigualdades

Buscar parcerias para desenvolvimento de acées e iniciativas;

Campanhas de arrecadacoes diversas para comunidades em situacao de vulnerabilidade;
Promover oficinas e treinamentos para segmentos diversos;

Campanhas de estimulo e conscientizacao da inclusao;

Incentivo ao trabalho digno - remuneracao justa, seguranca e protecao social para as
familias;

Atuar junto ao poder publico para inciativas de reducao das desigualdades;
Politicas de inclusao;

Programas de promocao a alimentacao adequada e educacao de qualidade;

Dentre outras.




CIDADESE , |
~ COMUNIDADES | Febelifisslmidiine: ———
SUSTENTAVEIS

Acoes de fomento a economia local;
Coleta e reciclagem de lixo;

Entender a realidade local e apresentar propostas em conjunto com a comunidade e
representantes de classe;

Conscientizacao sobre areas de risco;

Promocao e oferta de energia solar acessivel,;

Incentivo a producao de energia sustentavel,

Iniciativas de limpeza de ruas, rios e plantio de mudas de arvores;

Projetos de sustentabilidade e planos de trabalho;

Tratamento adequado do esgoto;

Promocao de treinamentos e capacitacdoes com parceiros logisticos de energia renovavel,;

Politicas publicas e acées que impactam positivamente a sustentabilidade;

Dentre outras.

CONSUMOE

- PRODUGAQ 6 e producao sustencavels —
4

RESPONSAVEIS

Conscientizacao e incentivo a producao de alimentos saudaveis;

Conscientiza¢ao sobre o consumo exacerbado, dando énfase as futuras geracoes;
Economia Verde e seus valores;

Projetos de incentivo a reciclagem;

Incentivo ao crédito para empresas que fazem logistica reversa;

Oficinas de materiais reciclaveis;

Iniciativas de reducdo do uso de materiais plasticos e outros residuos que demorem para
se decompor na natureza;

* Dentre outras.
- J




G0 CONTRA

Adotar medidas urgentes para

Acdo Contraa
Mudanca Global do
Clima

Apresentacao de relatorios e seus impactos a médio, curto e longo prazo;
Campanha e acoes educativas envolvendo criancas, jovens e adultos;
Reaproveitamento da agua;

Coleta seletiva;

Combustivel renovavel;

Compensacao de CO2 (carbono);

Cuidado e preservacao de rios e mananciais;

Campanhas de incentivo a carona solidaria, a fim de reduzir a poluicao emitida pelos
veiculos;

° Iniciativas de incentivo a mudanca da producao e consumo de energia edlica e/ou solar;
Palestras e capacitacdes para a comunidade;

Plantio de mudas de arvores;

Campanhas para mudancas de habitos mais sustentaveis;

Mobilizacées junto ao poder publico, fiscalizacao, etc;

Dentre outros.

VIDA NA Conservar e usar de forma sustentavel os
P 0ceanos, mares e 0s recursos marinhos —
AGUA para o desenvolvimento sustentavel

Vida na Agua

Campanhas e acoes de limpeza de rios e mananciais;
Criacdo de barreiras ecoldgicas a fim de coletar lixo dos rios;

Campanhas de conscientizacao junto as comunidades quanto ao desperdicio dadguae
descarte irregular de lixo;

Destinacao correta de residuos;

Iniciativas que promovam melhorias no saneamento;
Campanhas de conscientizacao da Piracema;
Palestras nas escolas;

Campanhas de preservacao da fauna e flora;

Dentre outros.

@ A M““AN A combater as alteracdes climaticas —
e 0s seus impactos




Proteger, restaurar e promover o uso _
VIDA sustentadvel dos ecossistemas terrestres, gerir

I[RR[STHE desertificacdo, travar e reverter a degradacao
dos solos e travar a perda da biodiversidade

Vida Terrestre

Conscientizacao sobre a caca ilegal;

Cuidados com o meio ambiente;

Distribuicao e plantio de mudas nativas e frutiferas;
Iniciativas de resgate de matas ciliares e hortas;

Campanhas de incentivo a carona solidaria, a fim de reduzir a poluicao emitida pelos
veiculos;

Campanhas contra queimadas;

Campanhas de conscientiza¢ao da Piracema;

Campanhas de preservacao da fauna e flora;

Incentivo a producao e comercializacao de produtos organicos (sem uso de agrotoxicos);
Reflorestamento de nascentes;

Santudrio de preservacao e reproducao de animais em extincao;
Campanhas e acées contra o trafico de animais; :
Oferta de treinamentos com empresas parceiras; /:

Dentre outros.

de forma sustentavel as florestas, combater a —




pAZ, J“ST!QA [ Promover sociedades pacificas e inclusivas

para o desenvolvimento sustentavel,

INST"“IGU[S proporcionar o acesso a justica para T\
todos e construir instituicdes eficazes,

B EFI“AZ[S responsaveis e inclusivas a todos os niveis

Eficazes

Alfabetizacao de jovens e adultos, promovendo a justica social;
Informativos com indicadores sobre o tema;

Palestras sobre violéncias;

Promocao da comunicacao ndo violenta;

Incentivo a denuncia de violéncias contra a mulher;

Incentivo e campanhas em prol da igualdade de género;
Regularizacao de documentos;

Intensificacao da fiscalizacao de empresas e instituicoes;
Promocao de mutiroes com servicos e atendimentos a populacao;
Politicas de inclusdo e diversidade;

Oficinas sobre seguranca publica em parceria 6rgaos responsaveis;

Dentre outros.

pARG[HIAs Reforcar os meiosde
<8 EMEI0S DE mplementatdo e revitalizer .
Prcrios eos e IMpl[M[NIAGﬁﬂ desenvolvimento sustentavel

» Aquisicao de produtos do comércio local e incentivo a participarem de ac6es na
comunidade;

Oferecer capacitacao sobre economia sustentavel,;

Compras coletivas com cooperativas locais;

Divulgar os ODS e incentivar a adesao de empresas;

Promocao do Fundo (ou reserva) de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
Fomento a educacao cooperativista;

Promocao e incentivo as feiras cooperativistas;

Participacao nas acoes do Dia de Cooperar (Dia C) e outras iniciativas sociais;
Parcerias com instituicoes privadas e iniciativas de intercooperacao;

Parcerias diversas;

Dentre outros.




PRINCIPAIS DUVIDAS

1. 0QUEPOSSO FAZER PARA QUE 05 GOOPERADUS St VOLUNTARIEM
PARA ATUAR EM AGOES SOCIAIS £ PROJETOS DO DIA G?

1. Promover campanhas de engajamento;

2. Criar um projeto de trabalho voluntario para cooperados;
3. Inclui-los como protagonistas das acoes;

4. Mostrar para a sociedade o que representa o Dia C;

5. Sensibilizacao, conscientizacao sobre trabalho voluntario, motivacao, comunicacao, valores
cooperativistas;

6. Como os voluntarios sao beneficiados com o trabalho e seu objetivo.

2. (UAIS AQf]ENS P0SS0 EMPREENDER PARA GONSEGUIR MAIOR
INTERGOOPERAGAQ PARA AS AGOES DO DIA G7

1. Buscar apoio da OCB/MT na articulacao entre cooperativas;
2. Aumentar recursos na area de Educacao;
3. Trabalhar a empatia, engajar voluntadrios, tracar metas;

4. Desenvolver um planejamento de acoes, reforcar o comprometimento, oferecer informacées
claras;

5. Promover encontros entre as cooperativas;
6. Trabalhar a educacao cooperativista;
7. Valorizacao da marca;

8. Darvisibilidade a parceria na midia.



3. 0 QUEFAZER PARA QUE 0 ORGAMENTO DAS AGOES PARA 0 DIA C SEJA
APROVADO GOM MAIS CELERIDADE?

1. Alta lideranca deve estar ciente dos impactos e beneficios;

2. Apresentar indicadores;

3. Ter um planejamento pré-aprovado;

4. Alinhamento das a¢des junto aos orgaos competentes;

5. Reforcar a cultura cooperativista;

6. Incluir as acGes previstas no Orcamento Anual;

7. Incluir as acdes previstas no Planejamento Estratégico da cooperativa;

8. Reunides periddicas para uma comunicacao clara acerca do Dia C e sua importancia para a
comunidade e cooperativa;

9. Maior utilizacdo de sistemas (ferramentas).




b 0QUEPOSSO FAZER PARAQUEA ORGANIZAGAQ DO DIA C ACONTEGA
GOM A ANTEGEDENCIA NEGESSARIA?

Manter o alinhamento com as cooperativas;

-
.

. Estabelecer uma comunicacao clara e eficaz;

. Conscientizacao da gestao;

. Construir estratégias juntamente com as cooperativas;

. Tracar um cronograma de atividades/ac6es com antecedéncia;
. Investimento em divulgacao;

Envolvimento dos parceiros desde o inicio do projeto;

. Equipe especializada;

© 00 N o uu b~ W DN

. Promocao da intercooperacao;

10. Mostrar para os representantes das cooperativas aimportancia deste momento;
11. Aprovacao antecipada do orcamento;

12. Estabelecer a organizacao do evento;

13. Planejamento estratégico prévio (anual);

14. Plano de acao;

15. Recursos.




2. (UAIS AQGE§ P0SS0 EMPREENDER PARA GONQUISTAR PARGERIAS
PARA ALIMENTAGAQ DAS AGOES DO DIA G?

1. Apresentar acoes e resultados de eventos passados;

2. Promover eventos sociais demonstrando a importancia desse movimento;
3. Fomento ao comércio local;

4. Mobilizacao da comunidade;

5. Parceiros: entidades sem fins lucrativos;

6. Parcerias com empresas do ramo alimenticio, como supermercados;

7. Prestacao de servicos.

6. COMO MENSURAR AS AGOES DO DIA G PARA QUE SIRVAM NA
CONSTRUGAQ Dt INDIGADORES?

1. Reunir evidéncias: fotos, lista de presenca e videos;

2. Criar formularios de controle, como lista de inscricées;

3. Matérias jornalisticas sobre o impacto na comunidade;

4. Mensurar as acées vinculadas aos ODS no site do Sistema OCB;

5. Quantificar as acoes realizadas, numero de participacdes e pessoas impactadas;
6. Desenvolver pesquisas com os participantes no evento, como de satisfacao;

7. Oferecer pulseiras de entrada ao evento;

8. QRCode com direcionamentos especificos;

9. Diagndstico de mapeamento de possiveis indicadores;

10. Relatorio de custos e impactos.



7. 0QUEPOSSO FAZER PARA ATRAIR 0 PUBLICO-ALVO PARA 0 EVENTO
D0 DIAC?

1. Ampla comunicacao na comunidade: carro de som, pitstop;

2. Campanhas em escolas e empresas parceiras;

3. Comunicacao efetiva com o publico-alvo;

4. Comunicacao responsiva e antecipada;

5. Dedicacao, foco, cooperativismo, empatia e estar aberto a novidades;
6. Divulgacao em grande escala na regiao de ativacao;

7. Doacao de brindes;

8. Palestras, alimentacao e brincadeiras;

9. Trabalhar a conscientizacao sobre o Dia C.




8. 0.QUENAQ PODE FALTAR NA ORGANIZAGAD DAS AGOES DE CADA UM
D05 0057

1. Apoio da lideranca;

. Apoio da populacao;

. Apoio do estado, municipio e parlamentares;
. Apoio financeiro;

. Investimentos;

OO U A~ W DN

. Recursos;

7. Capacitacoes;

8. Comprometimento das empresas e parcerias;
9. Comprometimento das organizacées nao governamentais;
10. Dedicacao;

11. Empatia e comunicacao agil e clara;

12. Empenho na busca por mudancas;

13. Engajamento e sensibilizacao da comunidade;
14. Envolvimento dos cooperados;

15. Insumos;

16. Intercooperacao;

17. Organizacao;

18. Parceria com Jovens Aprendizes;

19. Parcerias com liderancas sociais locais;

20. Parcerias entre cooperativas, Sistemas “S", empresas responsaveis no assunto;
21. Planejamento, steakholder;

22. Plano de acao coletivo;

23. Respeito ao individuo;

24. Trabalho com a comunidade;

25. Trabalho com todas as areas da organizacao;
26. Trabalho em equipe;

27. Voluntarios;



SOMOSCGOP»

JUNTE-SEAODIAC
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GOOPERATIVAE
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SESCOOP/MT

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Mato Grosso




